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§ 1. Postanowienia ogélne

1. Celem Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych, zwanej dalej
,Polityka bezpieczenstwa” w KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka 26-600
Radom, ul. Marglowa 83, jest uzyskanie optymalnego i zgodnego z wymogami
obowigzujgcych aktéw prawnych, sposobu przetwarzania informacji zawierajgcych
dane osobowe.

2. Polityka bezpieczenstwa zostata opracowana w oparciu o wymagania zawarte w:
a) Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady /UE/ 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE /Dz. Urz. UE.L nr 119, str.1/,

b) Ustawie o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. /Dz.U. z 2018 r. poz.
1000/,

3. Ochrona danych osobowych realizowana jest poprzez zabezpieczenia fizyczne,
organizacyjne, oprogramowanie systemowe, aplikacje oraz uzytkownikéw
proporcjonalne i adekwatne do ryzyka naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych
przetwarzanych w ramach prowadzonej dziatalno$ci.

4. Utrzymanie bezpieczeistwa przetwarzanych danych osobowych w
KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka rozumiane jest jako zapewnienie ich
poufnosci, integralno$ci, rozliczalno$ci oraz dostepno$ci na odpowiednim poziomie.
Miarg bezpieczenstwa jest akceptowalna wielko$¢ ryzyka zwigzanego z ochrong
danych osobowych.

5. Zastosowane zabezpieczenia majg stuzy¢ osiggnieciu powyzszych celéw
i zapewnig:

a) poufno$¢ danych — rozumiang jako wtasciwo$¢ zapewniajacg, ze dane nie sg
udostepniane nieupowaznionym osobom;

b) integraino§¢ danych — rozumiang jako wiasciwo$¢ zapewniajgca, ze dane
osobowe nie zostaty zmienione lub zniszczone w sposéb nieautoryzowany;

¢) rozliczalno$¢ danych — rozumiang jako wiasciwo$¢ zapewniajgca, ze dziatania
osoby mogg by¢ przypisane w sposéb jednoznaczny tylko tej osobie;

d) integralno$¢ systemu — rozumiang jako nienaruszalno$é systemu, niemozno$é
jakiejkolwiek manipulacji, zaréwno zamierzonej, jak i przypadkowej;

e) dostepnosé informacji — rozumiang jako zapewnienie, ze osoby upowaznione
majg dostep do informacji i zwigzanych z nig zasobéw wtedy, gdy jest to
potrzebne;

f) zarzadzanie ryzykiem — rozumiane jako proces identyfikowania, kontrolowania
i minimalizowania lub eliminowania ryzyka dotyczgcego bezpieczenistwa, ktore
moze dotyczyé systemdw informacyjnych stuzgcych do przetwarzania danych
osobowych.

6. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest KRUSZYWOSORT
PPHU Wiktor Siadaczka z siedzibg w Radomiu, przy ul. Marglowej 83, 26-600 Radom

§ 2. Definicje

Przez uzyte w Polityce bezpieczenstwa okres$lenia nalezy rozumie¢:
1) administrator danych osobowych — osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny,
jednostka lub inny podmiot, ktéry samodzielnie lub wspdlinie z innymi ustala cele
i sposoby przetwarzania danych osobowych,
2) inspektor ochrony danych — osoba wyznaczona przez administratora danych
osobowych, nadzorujgca przestrzeganie zasad i wymogdéw ochrony danych
osobowych okreslonych w RODO i przepisach krajowych,
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3) ustawa — Ustawa o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r. /Dz.U.
z 2018 r. poz. 1000/,

4) RODO -rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady /UE/2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE /Dz. Urz. UE.L nr 119, str. 1/,

5) dane osobowe — wszelkie informacje dotyczace zidentyfikowanej lub mozliwej
do zidentyfikowania osobie fizycznej,

6) zbiér danych osobowych — uporzagdkowany zestaw danych osobowych
dostepnych weditug okreslonych kryteridw,

7) przetwarzanie danych — operacja lub zestaw operacji wykonywanych na danych
osobowych w spos6b zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, takich jak
zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, faczenie, przesytanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie, niszczenie, itd.,

8) system informatyczny - zespdt wspoipracujacych ze sobg urzadzen,
programéw, procedur przetwarzania informacji i narzedzi programowych
zastosowanych w celu przetwarzania danych osobowych,

9) system tradycyjny — zespdt procedur organizacyjnych, zwigzanych z
mechanicznym przetwarzaniem informacji oraz wyposazenie i srodki trwate
wykorzystywane w celu przetwarzania danych osobowych na papierze,

10) zabezpieczenie danych w systemie informatycznym — wdrozenie i eksploatacja
stosownych &rodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajgcych ochrone
danych przed ich nieuprawnionym przetwarzaniem,

11) administrator systemu informatycznego — osoba lub osoby, upowaznione przez
administratora danych osobowych do administrowania i zarzgdzania systemami
informatycznymi,

12) odbiorca — osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostka lub inny
podmiot, ktéremu ujawnia sie dane osobowe w oparciu m. in. o umowe
powierzenia,

13) strona trzecia — osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostka lub
podmiot inny niz osoba, ktérej dane dotycza, ktére z upowaznienia
administratora danych osobowych moga przetwarzaé¢ dane osobowe,

14) identyfikator uzytkownika (login) — cigg znakéw literowych, cyfrowych lub
innych, jednoznacznie identyfikujgcy osobe upowazniong do przetwarzania
danych osobowych w systemie informatycznym,

15) hasto — cigg znakoéw literowych, cyfrowych Ilub innych, przypisany do
identyfikatora uzytkownika, znany jedynie osobie uprawnionej do pracy w
systemie informatycznym.

§ 3. Zakres stosowania

1. W KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka przetwarzane sg dane osobowe
pracownikéw, kandydatéw do pracy, klientéw zebrane w zbiorach danych osobowych.
2. Informacje te sg przetwarzane zaréwno w postaci dokumentacji tradycyjnej lub/i
elektroniczne;j.

3. Polityka bezpieczenstwa zawiera uregulowania dotyczace wprowadzonych
zabezpieczen  technicznych i organizacyjnych  zapewniajgcych  ochrone
przetwarzanych danych osobowych.

4. Innymi dokumentami regulujgcymi ochrone danych osobowych w Organizacji sa:

a) instrukcja zarzgdzania systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania
danych osobowych w KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka ewidencja os6b
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

b) rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych,

c) instrukcja postepowania w sytuacji naruszenia ochrony danych osobowych.
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5. Polityke bezpieczenstwa stosuje sie w szczegblnosci do:

a) danych osobowych przetwarzanych w systemie: MS Word, mikroGratyfikant
GT, Rachmistrz GT, Ptatnik, 4Trans Inelo

b) wszystkich informacji dotyczacych danych pracownikéw, kandydatéw do pracy,
klientéw, kontrahentow,

c) odbiorcéw danych osobowych, ktérym przekazano dane osobowe do
przetwarzania w oparciu 0o umowy powierzenia (np. biuro rachunkowe,
informatyk, inspektor BHP)

d) informacji dotyczgcych zabezpieczenia danych osobowych, w tym
w szczegdlnosci nazw kont i haset w systemach przetwarzania danych
osobowych,

e) rejestru o0s6b trzecich majgcych upowaznienia administratora danych
osobowych do przetwarzania danych osobowych,
innych dokumentdw zawierajgcych dane osobowe.

6. Zakresy ochrony danych osobowych okreslone przez Polityke bezpieczenstwa oraz
inne z nig zwigzane dokumenty majg zastosowanie do:

a) wszystkich istniejgcych, wdrazanych obecnie lub w przysziosci systemow
informatycznych oraz papierowych, w ktérych przetwarzane sg dane osobowe
podiegajgce ochronie,

b) wszystkich lokalizacji — budynkéw i pomieszczen, w ktoérych sg lub bedg
przetwarzane informacje podlegajgce ochronie,

c) wszystkich pracownikéw, stazystéw i innych osdb majgcych dostep do informacji
podlegajgcych ochronie.

7. Do stosowania zasad okreslonych przez Polityke bezpieczenstwa oraz inne z nig
zwigzane dokumenty zobowigzani sg wszyscy pracownicy, stazy$ci oraz inne osoby
majgce dostep do danych osobowych podlegajacych ochronie.

§ 4. Cel i podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

1. Dane osobowe sa przetwarzane w celu realizacji zobowigzan wynikajacych z
wigzgcej KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka z klientami/pracownikami umowy
badz podejmujemy dziatania na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem
umowy (art. 6 ust 1 lit b RODO) Oznacza to, ze:

a) dane sag przetwarzane w celu realizacji czynno$ci, zawarcia lub wykonania
umowy, w zwigzku z ktérymi zostaly przekazane dane do KRUSZYWOSORT
PPHU Wiktor Siadaczka , np. w celu procesu rekrutacji pracownikéw,
zleceniobiorcéw badz swiadczenia przez firme ustug.

b) dane sg przetwarzane w celu wykonywania przez firme swojej dziatalno$ci -
transportu  krajowego rzeczy, transportu miedzynarodowego rzeczy,
Swiadczenia ustug sprzedazy kruszyw oraz ustug zwigzanych z przedmiotem
dziatalno$ci KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka na rzecz klientéw, tj. w
ramach realizacji uméw zawartych z klientami lub w celu realizacji dziatan
wykonywanych na zyczenie klienta przed lub w zwigzku z zawarciem umowy.

c) dane klientow/pracownikow mogag byé roéwniez przetwarzane do celéw
zwigzanych z weryfikacja osob reprezentujgcych klientéw, wypetnianiem
obowigzkdw zwigzanych z monitorowaniem terminowo$ci spfat naleznosci oraz
zarzgdzaniem ryzykiem w firmie, wykonywaniem obowigzkéw zgodnie z
ustawami podatkowymi i przepisami powszechnie obowigzujgcymi.

2. Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych to RODO oraz aktualne i
powszechnie obowigzujgce przepisy dotyczgce ochrony danych osobowych.
3. Przetwarza dane osobowe:

a) na podstawie zawartej umowy,
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b) na podstawie zgody (art. 6 ust 1 lit a RODO) udzielonej w okreslonych celach
(np. przesytanie danych w celu marketingowym, przetwarzanie danych w
ramach procesu rekrutacji).

4. Zgoda na przetwarzanie danych moze zosta¢ wycofana w kazdym momencie.
Wycofanie zgody nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania danych do czasu
wycofania zgody, lub w okoliczno$ciach, w ktérych firma przetwarza dane na podstawie
innych podstaw prawnych niz zgoda.

§ 5. Przekazywanie danych osobowych

1. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane innym odbiorcom w celu:

a) wykonania umowy z klientem/pracownikiem,

b) wykonania cigzacego na KRUSZYWOSORT PPHU obowigzku prawnego,

c) w oparciu o zgode

d) dla celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw administratora

danych lub strony trzeciej;

2. Odbiorcami mogg by¢é w szczegdino$ci: upowaznieni pracownicy KRUSZYWOSORT
PPHU oraz inne osoby dziatajgce z upowaznienia firmy, Ministerstwo Finansow, urzedy
skarbowe, instytucje prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, zakiady ubezpieczen
oraz inne instytucje upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa.
3. Dane sg przekazywane réwniez podmiotom przetwarzajgcym dane na zlecenie
KRUSZYWOSORT PPHU i osobom dziatajgcym z ich upowaznienia, przy czym takie
podmioty przetwarzajg dane na podstawie umowy z KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor
Siadaczka i wytgcznie zgodnie z poleceniami ADO oraz pod warunkiem zachowania
tajemnicy. Takimi podmiotami mogg by¢ podmioty $wiadczgce ustugi w szczegolnosci
z zakresu dziatalnoéci informatycznej, windykacyjnej, prawnej, ubezpieczeniowej,
posrednictwa, marketingowe;.
4. Dane moga byé przekazywane do odbiorcdw w krajach spoza Unii Europejskiej w
ramach korzystania przez firme z infrastruktury informatycznej (chmura obliczeniowa,
poczta elektroniczna). W przypadku gdy przetwarzanie obejmuje przekazywanie
danych poza obszar Unii Europejskiej, taki transfer bedzie odbywat si¢ z
wykorzystaniem $rodkéw zapewniajacych ochrong danych osobowych, w celu
zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony danych osobowych — wymaganego
przepisami. W innych przypadkach dane osobowe mogg zosta¢ przekazane do
panstwa poza Unie Europejska jedynie w przypadkach wskazanych w RODO. Kopig
danych przekazywanych do panstwa trzeciego klienci/pracownicy moga uzyskac po
zgtoszeniu takiej prosby do ADO KRUSZYWOSORT PPHU
5. Przekazanie danych do panstwa trzeciego moze mie¢ miejsce réwniez po uzyskaniu
zgody Klienta/pracownika. Zgodnie z powyzszym, dane bedg przekazywane do
panstwa trzeciego na podstawie art. 49 ust 1 1 lit a oraz art. 49 ust 1 lit b RODO.

§ 6. Okres przetwarzania (przechowywania) danych osobowych

1. Dane osobowe klientéw/pracownikéw beda przetwarzane przez okres niezbedny do
realizacji celéw przetwarzania wskazanych powyzej:

a) w zakresie realizacji umowy zawartej z KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor
Siadaczka — do czasu zakonczenia jej realizacji, a po tym czasie przez okres
wymagany przez przepisy prawa lub dla realizacji ewentualnych roszczen,

b) w zakresie wypeiniania zobowigzan prawnych cigzgcych na KRUSZYWOSORT
PPHU Wiktor Siadaczka w zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci i realizacji
zawartych uméw — do czasu wypeinienia tych obowigzkéw przez Administratora
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c) w zakresie przetwarzania realizowanego wylgcznie w oparciu 0 zgode — do
czasu niezwtocznego usuniecia danych, zrealizowanego w oparciu o zgtoszone
przez klienta/pracownika zgdanie,

d) do czasu wypeienia prawnie uzasadnionych intereséw KRUSZYWOSORT
PPHU Wiktor Siadaczka stanowigcych podstawe tego przetwarzania lub do
czasu wniesienia przez osobe, ktérej dane dotyczg sprzeciwu wobec takiego
przetwarzania, o ile nie wystepujg prawnie uzasadnione podstawy dalszego
przetwarzania danych.

§ 7. Prawa osoby, kit6rej dane s3 przetwarzane

Prawa osoby, ktérej dane sg przetwarzane:

a) zgdanie dostepu do swoich danych, a takze zgdanie ich sprostowania,
ograniczenie przetwarzania lub zgdanie ich usuniecia,

b) wycofanie w dowolnym momencie udzielonej wcze$niej zgody na przetwarzanie
danych w zakresie, jakiego dotyczy ta zgoda, z tym zastrzezeniem, iz wycofanie
zgody nie ma wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej wycofaniem,

c) zadanie przeniesienia dostarczonych KRUSZYWOSORT PPHU danych
osobowych przetwarzanych w celu zawarcia i wykonywania umowy lub
przetwarzanych na podstawie zgody. Przeniesienie polega na otrzymaniu przez
osobe, ktérej dane sg przetwarzane od KRUSZYWOSORT PPHU danych w
ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do
odczytu maszynowego oraz prawie do przestania ich innemu administratorowi
danych, o ile jest to technicznie mozliwe. Uprawnienie nie dotyczy danych, ktére
stanowig tajemnice przedsiebiorstwa KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor
Siadaczka

d) wniesienie skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jesli osoba, ktérej dane sg przetwarzane uzna, ze
naruszane sg przepisy, w tym RODO,

e) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania przez Administratora danych, z
przyczyn zwigzanych z szczegolng sytuacja, gdy ADO przetwarza dane do
celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw (art. 21 ust 1 RODO)
oraz w celach zwigzanych z marketingiem bezposrednim, w tym wobec
profilowania w celach marketingowych, w zakresie w jakim przetwarzanie
danych jest zwigzane z marketingiem bezposrednim (art. 21 ust. 2 RODO).
Administrator Danych Osobowych w celu realizacji w/w prawa moze wnosié¢ o
dodatkowe informacje, celem potwierdzenia tozsamosci.

§ 8. Obowigzek dostarczenia danych osobowych i ich zrédta

1. W zakresie, jakim przetwarzanie danych osobowych nastepuje w celu wykonywania
wnioskowanych czynno$ci lub zawarcia i realizacji umowy z KRUSZYWOSORT PPHU
podanie przez klientéw/pracownikbw danych jest warunkiem wykonania
wnioskowanych czynnosci lub zawarcia tej umowy.

2. Podanie danych ma charakter dobrowolny, lecz jest niezbedne do wykonania
wnioskowanych czynno$ci lub zawarcia umowy.

3. Jesli osoba nie dostarczy ADO niezbednych informacji lub dokumentow,
KRUSZYWOSORT PPHU nie bedzie mogta przeprowadzi¢ wnioskowanych czynnosci
lub zawrzeé i realizowaé uméw oraz Swiadczyé ustug.

4. Dane osobowe sg pozyskiwane bezposrednio, od osoby ktérej dotyczg dane
osobowe, w szczego6lnosci klienta/pracownika. Cze$¢ danych moze pochodzié z
ogdlnodostepnych rejestréw, tj. Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej, Krajowego
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Rejestru Sadowego - te Zrédia dotyczg danych takich jak: dane klienta, dane
kontaktowe i dotyczg os6b bedacych przedsiebiorcami.

5. Administrator Danych Osobowych moze korzysta¢ z automatycznego podejmowania
decyzji, w tym z profilowania.

§ 9. Wykaz zbioréw danych osobowych

1. Dane osobowe gromadzone sg w zbiorach:

a) Pracownicy, zleceniobiorcy,

b) Kandydaci do pracy,

c) Ksiegowosé,

d) Rejestr korespondenciji,

e) Kontrahenci, podmioty wspoéipracujgce,

f) Klienci,

g) Monitoring wizyjny.
2. Zbiory danych osobowych wymienione powyzej w ust. 1 pkt a - g sg gromadzone i
przetwarzane w sposéb tradycyjny oraz przy uzyciu systemu informatycznego
uzywanego w KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka

§ 10. Wykaz budynkoéw, pomieszczen, w ktérych wykonywane sa operacje
przetwarzania danych osobowych

1. Dane osobowe przetwarzane sg w budynku mieszczgcym sie w Radomiu przy
ul. Marglowej 83; 26-600 Radom

1. pomieszczenia, w ktorych przetwarzane
sg dane osobowe (wskazanie
konkretnych pomieszczen)

2. pomieszczenia, w ktorych znajdujg sie
komputery stanowigce element systemu
informatycznego
3. pomieszczenia, gdzie przechowuje sie

wszelkie noéniki informacji zawierajgce
dane osobowe (szafy z dokumentacjg
papierowa, szafy zawierajgce
komputerowe nosniki informacji z
kopiami zapasowymi danych, stacje
komputerowe, serwery i inne urzgdzenia
komputerowe)

§ 11. Srodki organizacyjne i techniczne zabezpieczenia danych osobowych

1. Wprowadzone w KRUSZYWOSORT PPHU Wiktor Siadaczka zabezpieczenia
organizacyjne
a) .
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3. Srodki ochrony fizycznej:

a)
b)

c)

9)
h)
i)
)

obszar, na ktorym przetwarzane sg dane osobowe objety jest catodobowym
monitoringiem

urzgdzenia stuzgce do przetwarzania danych osobowych umieszczone sg w
zamykanych pomieszczeniach,

dokumenty i no$niki informacji zawierajgce dane osobowe przechowywane sg w
zamykanych na klucz szafach.

§ 12. Zadania administratora danych osobowych

Do najwazniejszych obowigzkéw administratora danych osobowych nalezy:
organizacja bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych zgodnie z wymogami
RODO i ustawy o ochronie danych osobowych,

zapewnienie przetwarzania danych zgodnie =z uregulowaniami Polityki
bezpieczenstwa i innymi dokumentami wewnetrznymi,

przeprowadzenie oceny skutkéw planowanej operacji przetwarzania dla ochrony
danych osobowych — w przypadku, gdy organizacja wprowadza nowy rodzaj
przetwarzania danych osobowych,

wydawanie i anulowanie upowaznien do przetwarzania danych osobowych,
prowadzenie ewidencji oséb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych,

prowadzenie postepowania wyjasniajgcego w przypadku naruszenia ochrony
danych osobowych,

nadzér nad bezpieczenstwem danych osobowych,

kontrola dziatan komoérek organizacyjnych pod wzgledem zgodno$ci
przetwarzania danych z przepisami o ochronie danych osobowych,

inicjowanie i podejmowanie przedsiewzieé w zakresie doskonalenia ochrony
danych osobowych.

§ 13. Zadania administratora systemu informatycznego
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m) prowadzenie profilaktyki antywirusowej.

2. Praca administratora systemu informatycznego jest nadzorowana pod wzgledem
przestrzegania RODO, ustawy o ochronie danych osobowych oraz Polityki
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych w KRUSZYWOSORT PPHU
przez administratora danych.

§ 14. Szkolenie

1. Kazdy uzytkownik przed dopuszczeniem do pracy z systemem informatycznym
przetwarzajagcym dane osobowe lub zbiorami danych osobowych w wersji papierowej
winien by¢ poddany przeszkoleniu w zakresie ochrony danych osobowych w zbiorach
elektronicznych i papierowych.

2. Za przeprowadzenie szkolenia odpowiada Wiktor Siadaczka

3. Zakres szkolenia powinien obejmowaé zaznajomienie uzytkownika z przepisami
ustawy o ochronie danych osobowych oraz wydanymi na jej podstawie aktami
wykonawczymi oraz Politykg bezpieczenstwa i innymi zwigzanymi z nig dokumentami
obowigzujgcymi KRUSZYWOSORT PPHU

4. Szkolenie zostaje zakoriczone podpisaniem przez stuchacza o$wiadczenia o wzieciu
udziatu w szkoleniu i jego zrozumieniu oraz zobowigzaniu sie do przestrzegania
przedstawionych w trakcie szkolenia zasad ochrony danych osobowych.




